REGOLAMENTO

PER LE NOMIME DEGLI INSEGNANTI DI RELIGIONE
CATTOLICA

Ufficio IRC

Arcidiocesi di Benevento



Con il presente regolamento vengono impartite disposizioni intese a disciplinare in
modo omogeneo, nel rispetto dei fondamentali connotati normativi costituiti dalla:
- Legge 25 marzo 1985 n. 121;
-D.P.R. del 16 dicembre 1985 n. 751 e successive modifiche del 13 giugno 1990;
-C.M. n. 211 del 24 luglio 1986;
- C.M. n. 316 del 28 ottobre 1987;
- Codice di Diritto Canonico: Canoni n. 804/805,
le procedure per il reclutamento e la presentazione del personale docente di Religione
Cattolica nelle Scuole ed Istituti di ogni ordine e grado, restando fermo che le rispettive
nomine sono di competenza del Provveditore agli studi per le Scuole Infanzia e Primaria e dei
Presidi per gli Istituti di Istruzione Secondaria ed Artistica.

La graduatoria si aggiornera annualmente in base alle domande presentate ed ai nuovi
titoli maturati.

*Art. - REQUISITY

Possono aspirare al conferimento di nomine nelle Scuole presenti nell’Arcidiocesi di
Benevento coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana;
b) godimento dei diritti politici;
e) etd non inferiore ai diciotto anni;
d) certificato di idoneita rilasciato dall’'Ordinario Diocesano;
e) idoneita fisica all'esercizio delle funzioni di insegnante;
f} titolo di studio o titoli di studio prescritti, che per 'Arcidiocesi di Benevento comprendono
obbligatoriamente il Diploma conseguito presso un ISR riconosciuto dalla CEI o quello
conseguito presso un ISSR approvato dalla Santa Sede.

*Art. 2 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Decorrenza dei termini

1. Le domande di Supplenza di insegnamento di Religione Cattolica (=IRC) vanno
presentate all'Ufficio Scuola Diocesano (=USD) di Benevento al superamento dell’ldoneita.
Successivamente ogni variazione (indirizzi, numeri di telefono, email e altro) dovra essere
tempestivamente comunicata all'Ufficio IRC.



Documentazione richiesta

2.- La domanda, redatta dall'interessato su apposito modulo distribuito dall’'USD, deve essere
accompagnata dai seguenti documenti:

a) Titolo di studio ecclesiastico;

b) Titolo di studio statale;

c) Certificato di idoneitd dell’Ordinario Diocesano;

d) Certificato di nascita;

e) Certificato di cittadinanza italiana;

f) Certificato di residenza;

g) Curriculum pastorale;

h) 3 foto formato tessera.

3. Dalla domanda deve risultare chiaramente, in rapporto ai titoli di studio posseduti e
documentati dal richiedente, per quale/i grado/i di scuola (Infanzia, Primaria, Secondaria di 1
grado, Secondaria di I grado) si chiede 'incarico o la supplenza.

4. Le domande non sottoscritte dal richiedente, non corredate dalla prescritta
documentazione completa o presentate oltre il termine fissato per la consegna, di cui all’Art.
2.1,, non vengono prese in considerazione.

[I riferimento ai documenti in possesso dell'USD, destinatario della domanda, &
possibile a condizione che venga precisato in modo circostanziato in quale occasione e in
quale anno scolastico detti documenti siano stati prodotti.

Competenza dell’USD

5. Le domande vanno indirizzate o consegnate all'USD di Benevento competente per
territorio, in base alla annotazione risultante dal certificato di residenza, di cui al precedente

Art. 2.2.1.

6.- 1l richiedente che ha residenza effettiva in Diocesi diversa da quella risultante dal
certificato di residenza (residenza reale diversa dalla residenza “legale”) pud presentare
domanda di incarico nella Diocesi di effettiva residenza, ma ha l'onere di documentare una
tale residenza in modo inconfutabile; quest’onere non crea corrispondente obbligo all’USD di
accogliere la domanda e di procedere alla sua valutazione.

7.- Non & consentito in nessun caso presentare domanda di incarico o supplenza per lo stesso
anno scolastico a piu di un USD contemporaneamente,



*Art. 3 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

8. - Le domande e la relativa documentazione vengono prese in esame:

a) in ordine al requisito dell'idoneita canonica;

b) in ordine alla verifica dei profili di professionalitd e del possesso dei titoli di qualificazione
professionale.

Riconoscimento di idoneita

9. 1l riconoscimento di idoneita & disciplinato dal Can. 804. 1.2. del Codice di Diritto
canonico ed & di competenza esclusiva dell'Ordinario Diocesano.

Profili di professionalita

10.- Sono ritenuti dotati dei profili di professionalitd i richiedenti che risultano in possesso
dei titoli indicati dall'Intesa ai nn. 4.3 e 4.4, e che, inoltre, risultano in regola con le norme
diocesane relative agli obblighi di aggiornamento professionale.

11 Concorrono a definire i profili di professionalitaA anche personali impegni di
perfezionamento degli studi teologici e le prestazioni di servizio per linsegnamento della
religione cattolica per interi anni scolastici o limitatamente a periodi pit brevi.

*Art. 4 - FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE DIOCESANE

Tipi di graduatorie

12.- In rapporto alle richieste contenute nella domanda, come da precedente Art. 2.3, e alla
documentazione allegata, si procedera annualmente alla formazione di 2 graduatorie per gli
IdR di Ruolo, 3 per gli IdR con incarico annuale e 3 per gli IdR supplenti.

Graduatorie per gli IdR di Ruolo:
a) Scuola Infanzia e Primaria;
b) Scuola Secondaria di I e 11 grado.

Graduatorie per IdR con incarico annuale:
a) Scuola Infanzia e Primaria;

b) Scuola Secondaria di I grado;

¢) Scuola Secondaria di If grado.

Graduatorie per IdR supplenti:
a) Scuola Infanzia e Primaria;



b) Scuola Secondaria di I grado;
c) Scuola Secondaria di II grado.

Titoli di studio

13.- Scuola Infanzia:

a) Diploma Di Scuola Magistrale o scuola Secondaria Superiore unitamente al Diploma di un
ISR;
b) Diploma di un ISSR;

o) Triennale pitt Laurea Magistrale in Scienze Religiose (tre pit due).

14.- Scuola Primaria:

a) Diploma di Abilitazione Magistrale o altro Diploma di Scuola Secondaria Superiore
unitamente a un Diploma di un ISR;

b} Diploma di un ISSR;

¢) Triennale pitt Laurea Magistrale in Scienze Religiose (tre pitt due).

15.- Scuola Secondaria di I grado:

a) Dottorato in S. Teologia;

b} Licenza in S. Teologia;

c) Baccellierato in S. Teologia;

d) Regolare Corso di studi Teologici in un Seminario Maggiore;

¢) Diploma di Magistero in Scienze Religiose, rilasciato da un ISSR;

f) Diploma di Laurea valido nell’ordinamento italiano unitamente al Diploma rilasciato da un
ISR;

g) Triennale pitt Laurea Magistrale in Scienze Religiose (tre pitt due).

16.- Scuola Secondaria di II grado:
Cfr. Scuola Secondaria di I grado.

Valutazione def titoli

17.- T titoli posseduti dai candidati vanno valutati secondo le tabelle allegate A e B, che
costituiscono parte integrante delle presenti istruzioni. In caso di paritd di punteggio si
applicano i criteri di preferenze di cui all’Art. 6.



18.- Le domande di incarico presentate da insegnanti di religione provenienti da altre Diocesi
possono essere accolte ed esaminate, ma a condizione che siano accompagnate da lettera
ufficiale di presentazione dell’Ordinario o del Direttore dell'Ufficio scucla Diocesano di

*Art. 5- TRASFERIMENTI DA ALTRE DIOCESI

proveniencza.

19.- Resta sempre salva la facolta dell’Ordinario quanto al riconoscimento di idoneit la cui
concessione, in caso di trasferimento da altra Diocesi, va condizionata a particolari misure di

approfondimento della situazione del richiedente.

* Art. 6 - PREFERENZE

20.- Nella graduatoria, a paritd di punti, precedono nell’ordine:
a) i Ministri istituiti: accoliti e lettori (Cod. M);
b) Catechisti parrocchiali (Cod. C);

¢) Componenti di associazioni, movimenti ed organismi ecclesiali (Cod. A);

ALLEGATO A

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI CULTUTALI

1.- Diplomi di Scuola Secondaria

voto 36/60: punti
da 37 a 40/60: punti
da 41 a 45/60: punti
da 46 a 50/60: punti
da 51 a 55/60: punti
da 56 a 60/60: punti

1.- Diploma ISR o Triennale

1.- TITOLI STATALI
2.- Laurea
0,75 voto fino a 90/110: punti 3,00
1,00 da 91 a 95/110: punti 3,75
1,25 da 96 a 100/110: punti 4,50
1,50 da 101  a  105/110: punti 5,25
1,75 da 106 a  110/110:punti 6,00
2,00
2.- TITOLI ECCLESIASTICI

voto fino a 90/110: punti 8,00

da
da
da
da

91
96

a. 95/110:

a 100/110:
101a 105/110:
106a 110/110:

punti 8,25
punti 8,50
punti 8,75
punti 9,00

2.- Diploma ISSR

voto fino a 90/110: punti 11,50

da 91 a 95/110: punti 12,00
da 96 a 100/110: punti 12,50
da 101a 105/110: punti 13,00

da 106 a2 110/110: punti 14,50



. ) _ 4.- Licenza in Teologia
3.- Baccellierato in Teologia —

voto fino a 90/110:  punti 17,50 voto fino a  90/110: punti 22,50

da 91 a 95/110: punti 18,00 da 91 a 95/110: punti 23,00
da 96 a 100/110: punti 18,50 da 96 a 100/110: punti 23,50
da 101 a 105/110: punti 19,00 da 101 a 105/110: punti 24,00
da 106 a 110/110: punti 19,50 da 106 a 110/110: punti 24,50

5._ Dottorato in Teologia

voto fino a 90/110: punti 27,50
da 91a95/110: punti 28,00
da 96 a 100/110: punti 28,50
da  101a105/110: punti 29,00
da 106a110/110: punti 29,50

6. Laurea Magistrale in Scienze Religiose punti 12
3. AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

I corsi di aggiornamento professionale, organizzati dall’'USD o d’intesa con "'UCN ed
eventuali altri organismi riconosciuti (sia dalla Chiesa, come UCR, DSD, Facolta teologiche, e
simili; sia dello Stato, come IRRSAE, Distretti Scolastici, Associazioni Professionali e simili)
sono valutabili come segue:

& N . e . . N

per ogni corso della durata complessiva minima di 24 ore (corrispondenti a un corso
semestrale di due ore presso gli ISR/ISSR/FT...): punti 0,50 e fino ad un massimo di punti 3
incaricati e massimo 1,5 supplenti.

ALLEGATO B

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI DIDATTICI

1. Gli anni di servizio resi in qualitd di docente di religione cattolica a partire dall’anno
scolastico 1982/83 con il possesso dei titoli di qualificazione professionale specificamente
richiesti per quel tipo di scuola dai punti 4.3 e 4.4 dell’'Intesa (D.P.R. n. 751/85 a artt. 4.13 -
14 - 15 - 16 del presente regolamento) e prestato nel grado di scuola (Infanzia, Primaria,
Secondaria di I grado, Secondaria di II grado) per il quale si chiede l'inclusione in
graduatoria, vengono valutati come segue:

* per ogni anno scolastico (180 gg. di servizio): punti 6,00;

* per ogni mese (o frazione di 16 gg.) : punti 1,00.



2. Gl anni di servizio resi in qualitd di docente di religione cattolica a partire dall’anno
scolastico 1982/83 da personale sfornito dei detti titoli di qualificazione professionale
richiesti per quel tipo di scuola o prestato in un grado di scuola diverso da quello per il quale
si chiede l'inclusione in graduatoria vengono valutati come segue:

* per ogni anno scolastico (180 gg. di servizio) : punti 3,00;

* per ogni mese (o frazione di 16 gg.) : punti 0,50.

3. Gl IdR che prevedono di insegnare in altra diocesi sono tenuti a comunicarlo
all'Ufficio IRC entro e non oltre la fine di agosto; tale richiesta sara valida sino a ulteriore
comunicazione dell’interessato a rinunciare alle supplenze fuori diocesi ed accettare solo
quelle della diocesi. Si precisa che nel periodo di supplenza fuori diocesi il punteggio
accumulato restera congelato fino alla richiesta di rientro in diocesi.

4. Per quanto concerne le scuole Private e Paritarie, esse devono necessariamente - alla
fine dell’anno scolastico - comunicare le esigenze orarie per I'anno successivo all'Ufficio IRC
dell’Arcidiocesi, che a scorrimento della graduatoria provvedera all'individuazione e proposta
di nomina del docente, prassi gia seguita dalle scuole statali.

Pertanto:

e Ricorsi avversi agli elenchi diocesani devono essere presentati per iscritto entro e non
oltre due mesi dalla pubblicazione ufficiale dell’elenco affissa in Ufficio e pubblicata sul
sito.

e 1’assegnazione delle cattedre & di esclusiva competenza dell’Ordinario Diocesano,
tenuto conto delle reali esigenze del vasto territorio dell’ Arcidiocesi.
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